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Statut Udruge slijepih Karlovacke Zupanije

Temeljem c¢lanka 13., 18., te €lanka 55., stavak 1. Zakona o udrugama (Narodne
novine 74/14), te Clanka 24. Statuta udruge od 02. ozujka 2013. godine Skupstina
Udruge slijepih Karlovacke Zupanije na redovnoj sjednici odrzanoj 14.03.2015.
godine donijela je sljededi

STATUT

UDRUGE SLIJEPIH KARLOVACKE ZUPANIJE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata,;
o cillevima i podru¢jima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se
ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu; o nacinu osiguranja
javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i naCinu uclanjivanja i prestanku clanstva,
pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu
vodenja popisa €lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja
skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; medusobnim
pravima i obvezama udruge;prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja
i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slu€aju prestanka postojanja
udruge, o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim
pitanjima od znacaja za udrugu.

Rodna neutralnost izraza
Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacCenje bez obzira na to
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu obuhvacaju na jednak nacin muski i
zenski rod.
Nacela djelovanja

Clanak 3.

Udruga je po nacelima neovisnosti, javnosti demokratskog ustroja i slobodnog
sudjelovanja u javnom zivotu organizirana prema potrebama i interesima Clanstva, a
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u skladu sa Zakonom o udrugama, ovim Statutom i Statutom Hrvatskog saveza
slijepih ( u daljnjem tekstu: Savez).

Statut Udruge slijepih Karlovacke Zupanije

Udruzivanje u Udrugu temelji se na nacelima dobrovoljnosti, ravnopravnosti i
solidarnosti slijepih osoba.

Clanak 4.

Udruga je samostalna i ravnopravna u pravima i obvezama u sklopu Saveza.
Dobrovoljno se udruzuje u Savez temeljem ovog Statuta i Statuta Saveza radi
ostvarivanja zajednickih ciljeva i zadaca.

Udruga se u skladu sa zakonom moZe uclanjivati i u druge saveze, zajednice udruga
i srodne udruge na regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini, a koje imaju sli¢ne
cilieve i podrucje djelatnosti u svrhu ostvarivanja ciljeva definiranih Statutom udruge.

Clanak 5.

Udruga je pravna osoba upisana u Registar udruga kod nadleznog drzavnog tijela
prema sjedisStu Udruge. Udruga teritorijalno djeluje na podrucju Karlovacke Zupanije.
Puni naziv Udruge glasi: Udruga slijepih Karlovacke Zupanije.

Skraéeni naziv Udruge glasi: USKZ.

Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Karlovac County Association for Blind
People.

SjediSte Udruge nalazi se u Karlovcu na adresi Trg Josipa Jurja Strossmayera 2,
Karlovac.

Udruga moze osnivati podruznice i ogranke bez svojstva pravne osobe u drugim
gradovima i op¢inama zupanije radi obavljanja administrativnih i drugih poslova za
Clanstvo sukladno zakonu.

Clanak 6.
Udrugu predstavlja predsjednik i (u sluaju njegove sprije¢enosti) dopredsjednik, a
zastupaju predsjednik i tajnik, svaki pojedinacno.

Clanak 7.
Udruga ima okrugli pe€at promjera tri centimetra u kojem je otisnut naziv ,Udruga
slijepin Karlovacke Zupanije“, a u sredini je znak kojeg c&ini otvorena knjiga na
brailleovom pismu i ruke Citatelja.
O izgledu znaka i pecata odluku donosi Skupstina.

Pecat su ovlastene koristiti osobe imenovane i ovlaStene za zastupanje Udruge, a
Cuva ga Predsjednik Udruge.

Clanak 8.
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Rad Udruge i svih njezinih tijela je javan i transparentan.

Javnost rada osigurava se povremenim informativnim materijalima, objavama i
informacijama putem sredstava javnog i internog priop¢avanja, putem elektronicke
poste i mreznih stranica Udruge.

Isprave i podaci, Cije objavljivanje prema Siroj javnosti moze Stetiti interesima Udruge
ili njezinih ¢lanova, podlijezu tajnosti Udruge.

Transparentnost se osigurava postojanjem internog sustava kontrole i osiguranjem
dostupnosti informacija, te njihova provedba u Udruzi kao instituciji civilnog drustva
kako bi Clanovi i Sira druStvena zajednica imali povjerenja da se na pravilan i
drustveno koristan nacin provode aktivnosti.

Clanak 9.

Sjednice tijela Udruge su javne i €lanovi Udruge mogu im nazociti u skladu s
tehnickim moguénostima prostora u kojem se odrzavaju, uz uvjet osiguravanja
njihovog nesmetanog rada.

U slucaju potrebe sjednice se mogu snimati o ¢emu odlu€uje samo tijelo veéinom
glasova prisutnih ¢lanova.

Iznimno, javnost se moze iskljuciti sa sjednica tijela kad se raspravlja ili odlu€uje o
pitanjima koja su odredena kao poslovna ili sluzbena tajna, ili ako samo tijelo
procijeni da je u interesu Clanstva da se javnost iskljuci.

2. PODRUCJE DJELOVANJA , CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 10.

Udruga je neprofitna, nevladina i nestranacka organizacija i formalni oblik slobodnog
i dobrovoljnog udruzivanja slijepih gradana s podru€ja Karlovacke Zupanije sa
svrhom ostvarivanja i promicanja ciljeva, djelatnosti i zada¢a u podrucju civilnoga
drustva usmjerenih na zastitu i unapredenje prava i interesa slijepih osoba.

Udruga djeluje na podrucju socijalne djelatnosti na razini socijalne pomodi i podrske —
pomoc¢ i podrska osobama s invaliditetom.

Clanak 11.
Cilj Udruge je:
- promicanje, razvoj i unapredivanje poloZaja slijepih osoba u svim segmentima
Zivota te zastita njihovih prava i interesa kao dijela temeljnih ljudskih prava, a osobito

dostojanstva, jednakih moguénosti, primjene univerzalnog dizajna i pristupaénosti,
ravnopravnosti i nediskriminacije te Zivota u zajednici uz podrsku;

Clanak 12.

Udruga ostvaruje ciljeve obavljajuci sljedeée djelatnosti:
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- pruza informativnu, edukativnu i ostalu struénu potporu u socijalnoj i humanitarnoj

djelatnosti i zastiti interesa osoba s oSte¢enjem vida

- potiCe integraciju slijepih osoba i njihovo aktivno uklju€ivanje u drustvenu
zajednicu

- promice svijest i savjest ljudi o potrebi humanosti i humanih akcija u drustvu, te

adekvatnog odnosa prema slijepima

- okuplja i organizira slijepe na podruc¢ju Karlovacke Zupanije;

- vodi to¢nu i azurnu bazu podataka c&lanstva koristeci pri tome jedinstveni racunalni

program Saveza,

- daje neposrednu savjetodavnu pomo¢ te izdaje Clanske iskaznice, potvrde i izjave

kao potporu u ostvarenju prava i mogucnosti svojih ¢lanova;

- pruza usluge asistencije, te ostale socijalne usluge, sukladno utvrdenim

standardima u pruzZanju socijalnih usluga i potrebama ¢lanstva u lokalnoj zajednici, te

nacelima deinstitucionalizacije, a koje obuhvacaju: savjetovanje, pomaganije i

edukacije, struénu potporu u procesima ukljucivanja u zivot zajednice, te poticanje

razvoja sluzbi podrske u zajednici i alternativnih javnih usluga za osobe s oSte¢enjem

vida;

- radi na unapredivanju socijalno-zdravstvene zastite, Skolovanja, psihosocijalne i

profesionalne rehabilitacije, zapoSljavanja, prevencije oS$tec¢enja vida, kulturno

obrazovnog rada, odmora i oporavka, sporta i rekreacije te drustveno-socijalnog

Zivota slijepih osoba;

- radi na prevenciji i suzbijanju svih oblika diskriminacije, nasilja i ovisnosti slijepih

osoba;

- potiCe i sudjeluje u prevenciji, zastiti i unapredenju zdravlja slijepih osoba s osobitim

naglaskom na kroni¢ne bolesti koje uzrokuju ili su uzrokovane oStecenjem vida;

- prati i prouCava cjelokupnu problematiku, razvitak i dostignu¢a na podrucju

Skolovanja, rehabilitacije, zapoS$ljavanja i zastite slijepih u zemlji i inozemstvu;

- suraduje sa struénim udrugama i ustanovama slijepih, te drugim institucijama iz

podrucja zastite osoba s invaliditetom u zemlji i inozemstvu;

- predlaze izmjene i dopune postojecih ili donoSenje novih propisa i mjera kojima se

ureduje polozaj slijepih osoba;

- radi na unapredivanju svih oblika mobilnosti za slijepe osobe i predlaze nadleznim

tijelima uklanjanje arhitektonskih barijera;

- pruza nov€anu i humanitarnu pomo¢ potrebitim ¢lanovima u skladu s posebnim

propisima;

- bavi se humanitarnim radom i suradnja s humanitarnim ustanovama i udrugama na

podrucju Zupanije i grada, u skladu sa posebnim zakonom

- poti¢e volonterizam u lokalnoj zajednici;

- poti€e socijalno poduzetnistvo kao mogucéi oblik zaposljavanja slijepih osoba

- informira ¢lanstvo o svojem radu putem sredstava internog i javnog priop¢avanja,

- pomaze u opskrbi ¢lanstva potrebnim tiflotehni¢kim pomagalima, te organizira
njihovu nabavu i distribuciju;

- izraduje promotivne materijale, broSure i letke;

- poti€e kulturne i umjetnicke aktivnosti i manifestacije slijepih osoba, te njihovo
aktivno ukljucivanje u drustveni Zivot zajednice;

- potiCe drustvo u kojem se obavljaju kulturno-prosvjetne, Sahovske, sportsko-
rekreativne, radio-amaterske i druge djelatnosti;

- u granicama svojih ovlastenja i moguénosti pomaze slijepim osobama koje nisu
njeni ¢lanovi;

- razmatra i obavlja i druge poslove vezane za provodenje politike i stajaliSta Udruge
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usmjerene na poboljSanje polozaja slijepih osoba u svim segmentima Zivota;
- obavlja ostale aktivnosti koje su u skladu s ciljevima djelovanja udruge i Saveza.

3. CLANSTVO

Clanak 13.

Clanom udruge mozZe postati svaka fizicka ili pravna osoba ako ispunjava uvjete
utvrdene ovim Statutom i za to izrazi svoju volju.

Slijepa osoba u smislu ovog Statuta je fizicka osoba koja se u takvu ubraja prema
postavkama medunarodne definicije sljepoce.

Uvjet za ucClanjenje je da osoba ima stalno prebivaliSste na podruéju Karlovacke
Zupanije.

Fizickim osobama koje su redovni ili nominalni ¢lanovi Udruge izdaje se €lanska
iskaznica Ciji oblik i sadrzaj utvrduje Savez.

Slijepa osoba koja je ¢lan ove Udruge ne moZe istovremeno biti ¢lan i druge Udruge,
Clanice Saveza.

Clanak 14.

Udruga vodi Popis svojih ¢lanova putem jedinstvene raCunalne baze podataka
Clanova.

Popis ¢lanova obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, te datumu
prestanka Clanstva u Udruzi, a moze sadrzavati i druge podatke.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima,
na njihov zahtjev.

Clanovi mogu biti:

- Redovni
- Nominalni
- Podupiruci
- Pocasni

Redovni €lanovi
Clanak 15.
Redovni ¢lan moZe postati svaka fiziCka osoba s prebivaliStem na podrucju
Karlovacke Zupanije, koja se prema navedenoj definiciji smatra slijepom osobom o
¢emu odluku donosi posebno Povjerenstvo za prijem &lanova koje imenuje lzvrsni

odbor, a na temelju nalaza oftamologa i drugih pravovaljanih dokumenata. Ovu
odluku potvrduje Izvr$ni odbor na prvoj narednoj sjednici.
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Redovnim ¢lanom mogu postati i pravne osobe (drustva, klubovi i udruge slijepih)
koje djeluju na podrucju Karlovacke Zupanije i to na osnovu odgovarajuce odluke
Skupstine Udruge.

Nominalni élanovi
Clanak 16.

Nominalni ¢lanovi su slijepe fizitke osobe koji nemaju prava sudjelovanja u tijelima
upravljanja Udruge. Nominalni ¢lan ne moze birati i biti biran. Nominalni ¢lan ima sva
druga prava i obveze redovnih ¢lanova Udruge, osim onih koja proizlaze iz birackog
prava i sudjelovanja u radu tijela Udruge.

Odluku o prijemu redovnog i nominalnog ¢lana na prijedlog Povjerenstva za prijem u
Clanstvo i uz pismeni nalaz lije€nika oftamologa donosi Izvr$ni odbor Udruge.

Podupiruci €lanovi
Clanak 17.

Podupiruéi ¢lan mozZe postati svaka fiziCka ili pravna osoba koja Zeli materijalno ili na
drugi nacCin pridonositi i pomagati radu Udruge.

Podupiruéi €lanovi ne mogu birati i biti birani u tijela Udruge, nemaju zakonskih prava
kojima se koriste slijepe osobe i 0 njima se u Udruzi vodi posebna evidencija.

Podupiruc¢im €lanovima izdaje se €lanska iskaznica Ciji oblik i sadrzaj utvrduje
Izvréni odbor Udruge.

Poc¢asni ¢lanovi

Clanak 18.

Pocasni ¢lan Udruge moze postati osoba koja ima osobite zasluge za dobrobit
slijepih, odnosno zasluzni pojedinac koji je dao osobit doprinos u ostvarivanju ciljeva i
zadac¢a Udruge. Odluku o imenovanju zasluzne osobe za po€asnog Clana donosi
Izvr$ni odbor, a potvrduje ju Skupstina.

Clanak 19.

Molbu za prijem u €lanstvo fiziCka osoba starija od 18 godina podnosi osobno.

Za osobu pod skrbnistvom molbu podnosi roditelj odnosno staratelj. Za osobu mladu
od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u Udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik
daje pisanu suglasnost.

Za pravne osobe molbu za prijem u pisanom obliku podnosi njezino nadlezno tijelo.
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Clanak 20.

Redovni €lanovi plac¢aju ¢lanarinu €iju visinu utvrduje Izvrsni odbor.
Od plac¢anja ¢lanarine oslobodeni su ucenici i studenti na redovnom Skolovanju i
imaoci socijalne iskaznice.

Clanak 21.

Prilikom preseljenja redovni se ¢lanovi prijavljuju onoj udruzi na Cijem se podrucju
nalazi njihovo novo prebivaliste. Prijavi se obvezno prilaze Potvrda o prebivalistu.

Na temelju pravovaljane prijave Udruga ¢e sluzbenim putem zatraZiti od udruge u
kojoj je do tada postojalo Clanstvo, da se dostavi potrebna ¢lanska dokumentacija.
Prilikom promjene prebivaliSta ¢lanu se izdaje nova Clanska iskaznica.

Kad se radi o osobama s ostatkom vida koje su promijenile prebivaliSte, Udruga Ce te
osobe uputiti na oftamolos$ki pregled radi utvrdivanja postotka ostatka vida.

Clanak 22.

Prava redovnih Clanova su:

- sudjelovati u radu Udruge i njezinih tijela

- birati i biti biran u tijela Udruge,

- biti informirani preko sredstava internog i javnog priopéavanja o radu Udruge,

- davati prijedloge i poticati rad Udruge,

- traZiti pomoc i podr8ku u rijeSavanju i zadovoljavanju osobitih potreba, Skolovanja,
zapoSsljavanja, rehabilitacije, socijalno — pravnih i kulturno — obrazovnih potreba,
opskrbu pomagalima,

- inicirati aktivnosti Udruge na rjeSavanje svih pitanja od interesa za slijepe u skladu
sa zaklju€cima Skupstine i odredbama ovog Statuta,

- biti ravnopravan u ostvarivanju svojih prava sa drugim ¢lanovima

Obveze redovnih ¢lanova su:

- redovito placati ¢lanarinu,

- djelatno raditi na ostvarivanju ciljeva i zadaca

- Cuvati ugled Udruge,

- u radu se pridrzavati odredbi ovog Statuta, drugih opcih i pojedinacnih akata
Udruge

- redovito obavjestavati Udrugu o promjeni osobnih podataka i prebivalista,

- pridonositi unapredenju rada Udruge.

Clanak 23.

Prava nominalnih ¢lanova su:

- biti izvjeSteni preko sredstava internog i javnog priopéavanja o radu Udruge,
- traziti pomoc¢ i podrSku u rijeSavanju i zadovoljavanju osobitih potreba, Skolovanja,
zaposljavanja, rehabilitacije, socijalno — pravnih i kulturno — obrazovnih potreba,
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opskrbu pomagalima,
- biti ravnopravan u ostvarivanju svojih prava sa drugim ¢lanovima

Obveze nominalnih élanova su:

- redovito placati Clanarinu,

- djelatno raditi na ostvarivanju ciljeva i zadaca

- Cuvati ugled Udruge,

- u radu se pridrzavati odredbi ovog Statuta, drugih opcih i pojedinaénih akata
Udruge

- redovito obavjestavati Udrugu o promjeni osobnih podataka i prebivalista,

- pridonositi unapredenju rada Udruge.

Clanak 24.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- istupanjem, kada ¢lan dobrovoljno istupi iz ¢lanstva Udruge,

- u slu¢aju smrti ¢lana,

- odlukom Izvrdnog odbora brisanjem iz ¢lanstva, ako ¢lan uzastopno najmanje tri

godine, bez opravdanih razloga ne plac¢a ¢lanarinu,

- isklju€enjem, kada se nakon savjesno provedenog postupka utvrdi da ¢lan Udruge

grubo naru$ava odredbe ovog Statuta ili kada je njegovo djelovanje u suprotnosti
s nacelima Ustava Republike Hrvatske i drustvenim normama, ili kada svojim

djelovanjem Steti interesima i ugledu Udruge.

Prestanak clanstva provodi se brisanjem iz evidencije Clanstva. Danom brisanja
prestaju sva prava i obveze koje proistjecu iz statusa ¢lana Udruge.

Clanak 25.

Odluku o isklju€enju iz Udruge i brisanju iz evidencije Clanstva te druge stegovne
mjere donosi lzvrsni odbor.

Inicijativu za pokretanje stegovnog postupka moze pokrenuti svaki ¢lan Udruge ili
njezino tijelo na nacin da prijedlog s obrazlozenjem o pokretanju postupka dostavi u
pisanom obliku IzvrSnom odboru.

IzvrSni odbor je duzan na svojoj prvoj sljedecoj sjednici prijedlog razmotriti, te
najkasnije u roku od 8 dana od odrZavanja sjednice definirati zakljuCak i donijeti
pisanu Odluku.

Protiv odluke IzvrSnog odbora nezadovoljna strana ima pravo Zalbe koju treba
podnijeti u roku 15 dana od primitka donesene odluke.

Zalba se podnosi Skupstini Udruge o &emu Skupstina odluéuje na svojoj sliedeéoj
sjednici. Odluka Skupstine je konac¢na.

Do donosenja konaénog rjeSenja Clan protiv kojega se provodi stegovni postupak
zadrZava sva svoja prava proistekla iz statusa ¢lana osim prava sudjelovanja u radu
tijela Udruge.
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Clanak 26.

Zbog povrede €lanskih obveza iz ovog Statuta, lzvrdni odbor moze izreci Clanu
pisanu opomenu ili opomenu pred iskljuCenje. Uz opomenu moze donijeti i mjeru
suspenzije prava sudjelovanja u nekim ili svim aktivhostima udruge na odredeno
vrijeme.

Ako Clan i dalje krSi navedene obveze IzvrSni odbor je duZan inicirati pokretanje
stegovnog postupka.

4. USTROJSTVO UDRUGE

Clanak 27.

Tijela Udruge su osnovni okvir na kojemu se grade demokratski odnosi u Udruzi.
Putem njih se izrazavaju i ostvaruju, interesi, prava i obveze Clanova Udruge, a
djeluju na zastupni¢kom nacelu.

Odluke i zaklju€ci u tijelima Udruge donose se glasovanjem nakon rasprave.

Za izbor svakog tijela ili funkcije u Udruzi istiCe se viSe kandidata od broja koji se bira.
Sva tijela biraju se na mandat od Cetiri godine.

Clanak 28.

Clan tijela Udruge duzan je uredno i odgovorno obavljati poslove i zadace u tijelu &iji
je Clan.

Clan tijela Udruge moze biti opozvan ukoliko ne obavlja poslove za koje je izabran.
Odluku o opozivu donosi tijelo koje ga je izabralo, pod istim uvjetima kako je i biran.
Ukoliko zastupniku ili ¢lanu izabranom u tijela Udruge i zastupniku u Savezu prestane
mandat, zamjenjuje ga sljedeci po broju glasova na izbornoj listi.

Clanak 29.

Zastupniku moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:

- ako mu je prestalo ¢lanstvo u Udruzi,

- ako podnese ostavku,

- ako je opozvan, u slu€aju smrti, ili u slu€aju da ne izvrSava duznosti zastupnika,

- ako mu je pravomoénom sudskom odlukom oduzeta poslovna sposobnost,

- ako je pravomocénom sudskom presudom osuden na kaznu zatvora ili drugu tezu
kaznu,

- ako po zakonu ne moze biti ¢lan tijela Udruge.
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5. TIJELA UDRUGE

Clanak 30.
Tijela Udruge su:

- Zbor Clanstva

- Skupstina

- lzvréni odbor

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Nadzorni odbor

ZBOR CLANSTVA
Clanak 31.

Zbor Clanstva je oblik neposrednog sudjelovanja Clanova u procesu definiranja
politike djelovanja Udruge i temelj za izbor zastupnika u njezinu Skupstinu.

Zbor Clanstva Cine svi redovni ¢lanovi Udruge i sastaje se u pravilu svake Cetiri
godine odnosno prema potrebi, ako o tome odluku donesu nadlezna tijela.

Zbor Clanstva saziva predsjednik Udruge na temelju odluke lzvrSnog odbora, ili
Skupstine te rukovodi njegovim radom.

Clanak 32.

Zbor Clanstva se saziva za cijelo podrucje na kojem djeluje Udruga, odnosno na Zbor
Clanstva moraju biti pozvani svi redovni ¢&lanovi. Zborom ¢lanstva rukovodi
Predsjednik Udruge. O nacinu provedbe i organizaciji odluku donosi lzvrsni odbor.

Zbor Clanstva punopravno odluCuje kada je na sjednici prisutno najmanje 20% od
ukupnog broja redovnih ¢lanova Udruge. Ukoliko se u zakazano vrijeme sastanku ne
odazove dovoljan broj €lanova s pocetkom Zbora ce se pricekati 30 minuta. Ukoliko
se i do tada ne skupi potreban broj, Zbor ¢e zapoceti s radom s brojem ¢lanova koji
su prisutni i u tom slu€aju ima ovlasti donositi pravovaljane odluke iz nadleznosti
Zbora.

Na Zboru clanstva glasovanje je javno, a sve odluke se donose natpolovicnom
vecinom prisutnih. Od ove odredbe izuzeto je glasovanje za ¢lanove Skupstine.

Clanak 33.

Zadace Zbora Clanstva su:
- birati zastupnike za Skupstinu Udruge,
- raspravljati po izvjeS¢u radnih tijela Udruge,
- raspravljati o politici rada Udruge te o tome donositi prijedloge,
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- davati prijedloge i misljenja za unapredivanje rada Udruge.

SKUPSTINA
Clanak 34.

Skupéstina je najvise tijelo Udruge.

Skupstinu €ini 13 zastupnika izabranih na Zboru ¢lanstva izmedu redovnih ¢lanova
Udruge. lzabranim zastupnicima u Skupstini smatraju se kandidati koji su
glasovanjem na Zboru Clanstva dobili najveci broj glasova.

Ako Udruga, osim fizi€kih, ima i pravne osobe u Clanstvu, svaka pravna osoba ima
jednog zastupnika u Skupstini.

Glasovanje u Skupstini moze biti tajno ili javno, o ¢emu odluku donosi sama
Skupstina.

Sjednica Skupstine moze biti redovna, izborna i izvanredna. Izborna Skupstina
odrzava se svake Cetiri godine, a izvanredna prema potrebi.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik, temeljem odluke lzvrSnog odbora, najmanje
jedanput godisnje.

Predsjednik je duzan sazvati izvanrednu Skups$tinu kad to zatrazi najmanje 1/3
Clanova Skupstine ili veéina ¢lanova IzvrSnog odbora ili Nadzorni odbor najkasnije u
roku 45 dana od primitka pisanog zahtjeva, pri ¢emu se u ovim slu¢ajevima ona
smatra izvanrednom.

Zastupnik ima pravo i duznost na sjednicama zastupati ¢lanstvo koje ga je izabralo,
nesmetano i slobodno iznositi svoja misljenja, podnositi prijedloge te s ostalim
zastupnicima Udruge u tijeku donoSenja odluka i zaklju¢aka na sjednicama djelatno
sudjelovati u radu.

Za pravovaljan rad Skupstine potrebna je natpolovicna vecina svih ¢&lanova
Skupstine, a odluke se donose natpolovicnom vec¢inom nazoc¢nih na Skupstini.
Nadnevak odrzavanja Skupstine i prijedlog dnevnog reda objavljuju se najmanje 10
dana prije zasjedanja. Dnevni red utvrduje Skupstina.

Clanak 35.

Skupstina Udruge obavlja sljedece poslove:

- utvrduje politiku rada Udruge

- usvaja Statut, njegove izmjene i dopune, te druge opce akte iz svoje nadleznosti,

- usvaja Pravilnik o radu,

- usvaja lzvjeSce o financijskom poslovaniju, IzvjeS¢e o radu svih tijela Udruge izmedu
sjednica skupstine i ocjenjuje njihov rad,

- razmatra i potvrduje Strateski plan Udruge, te godiSnji Operativno-financijski plan

- odlu€uje o promijeni cilijeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odluCuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga

- bira i razrjeSava predsjednika Udruge, Clanove lzvrSnog odbora, Nadzornog odbora,
likvidatora i zastupnika u Skupstini Hrvatskog saveza slijepih,

- daje smjernice za rad Udruge
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- prima i proglasava pocasne Clanove i dodjeljuje priznanja,

- odluCuje o zalbama Clanova na odluke o iskljuenju iz Udruge,

- odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),

- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

- odlucuje o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

Clanak 36.

Skupstina Udruge na svojoj prvoj — izbornoj sjednici bira Izvr$ni odbor, Predsjednika i
Nadzorni odbor.

Izvréni odbor SkupsStina bira izmedu predlozZenih kandidata iz sastava Skupstine koji
su kandidaturu prihvatili. Za ¢lanove IzvrSnog odbora su izabrani oni kandidati koji su
dobili najveci broj glasova.

Izmedu izabranih C¢lanova IzvrSnog odbora Skups$tina bira predsjednika
nadpoloviénom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Ako jedan kandidat za Predsjednika Udruge ne dobije dovoljan broj glasova u prvom
krugu, u drugom krugu bira se jedan od dva kandidata s najve¢im brojem glasova iz
prvog kruga, a izabran je onaj koji dobije viSe glasova.

Skupstina bira Nadzorni odbor natpolovicnom vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova
Skupstine na prijedlog Zbora Clanstva.

Clanak 37.

Skups$tina moZe opozvati pojedine ili sve ¢lanove lzvrSnog odbora prije isteka
mandata za kojeg su izabrani, ako utvrdi da je njihovo djelovanje u suprotnosti s
odredbama ovog statuta i odlukama Skupstine.

Kada c¢lan lzvrSnog odbora, Nadzornog odbora ili zastupnik u Skupstini Saveza
podnese ostavku ili mu iz bilo kojeg razloga prestane mandat, Skupstina ¢e na svojoj
prvoj Sjednici izabrati novog ¢lana lzvrSnog odbora, Nadzornog odbora i zastupnika
u Skupstini Saveza.

Clanak 38.
Za zastupnika u Skupstini Saveza izabran je onaj kandidat koji dobije najvecéi broj
glasova. Ako Zastupnik u Skupstini Saveza podnese ostavku ili je brisan iz popisa
Clanstva iz razloga predvidenih ovim Statutom, do izbora novog zastupnika, u
Skupstini Saveza ga zamjenjuje Predsjednik Udruge ili drugi ¢lan lzvrSnog odbora
kojega odredi Izvr$ni odbor Udruge.

Clanak 39.

Ako ostavku podnesu tri ili vise €lanova lzvrSnog odbora, predsjednik je duzan
sazvati izvanrednu SkupStinu u roku od 30 dana, radi izbora novog lzvrSnog odbora.

-12 -



AN
Statut Udruge slijepih Karlovacke Zupanije }‘\

Ako ostavku podnese predsjednik saziva se izvanredna Skupstina u roku 30 dana
radi izbora novog predsjednika. Do saziva SkupStine Udrugom rukovodi
dopredsjednik.

1ZVRSNI ODBOR
Clanak 40.

Izvréni odbor je tijelo Udruge koje Cine 5 €lanova: predsjednik, dopredsjednik i tri
Clana.

Za svoj rad lzvrsni odbor je odgovoran Skupstini.

Svaki ¢lan ima i osobnu odgovornost za rad u lzvrSnom odboru.

Clanak 41.

Izvréni odbor se sastaje prema potrebi, a najmanje Cetiri puta godiSnje. Saziva ga i
njime rukovodi Predsjednik.

IzvrSni odbor se obavezno sastaje ako to zatraZze Predsjednik, najmanje tri Clana
lzvrSnog odbora ili Nadzorni odbor.

Za pravovaljan rad lzvrSnog odbora potrebna je natpolovicna veéina tj. najmanje tri
Clana, a odluke se donose natpolovicnom vec¢inom nazoc¢nih.¢lanova.

Clanak 42.

IzvrSni odbor obavlja sljedece :

- rukovodi radom Udruge izmedu dva saziva Skupstine i provodi njene odluke,

- usvaja zakljuéni racun i donosi Strateski plan, te Operativni i Financijski plan za
tekuéu godinu te o tome podnosi izvjesStaj Skupstini

- potvrduje jednogodisnje izvjeSce o radu svih tijela Udruge i predlaze ga Skupstini,

- priprema sjednice Skupstine i predlaze izmjene i dopune Statuta i drugih akata iz
nadleznosti Skupstine,

- donosi odluku o izboru dopredsjednika Udruge

- donosi odluku o izboru tajnika Udruge

- prati, analizira i razmatra probleme slijepih osoba, predlaze izmjene i dopune
propisa i drugih mjera radi otklanjanja uo€enih nedostataka u zastiti Clanstva,

- utemeljuje svoja povjerenstva i druga radna tijela, stalna i povremena, imenuje
njihove ¢lanove, te prati njihov rad,

- obavlja izbor i imenovanje osoba koje se primaju u radni odnos sukladno posebnim
propisima,

- suraduje s lokalnim odnosno regionalnim i nacionalnim tijelima nadleznim za
djelatnosti koje su od znacaja za ¢lanstvo,

- donosi odluke potrebne za rad Udruge, te opce i pojedinacne akte kojima se
regulira rad djelatnika Udruge,

- 0 svom radu podnosi izvjeS¢e Skupstini na svakom njenom zasjedaniju,

- u skladu s financijskim planom odlucuje o koriStenju sredstava udruge

- upoznaje Clanstvo o radu, pravima i obavezama Udruge,

- obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Statutom i zakonom.
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Clanak 43.

Radi kvalitetne pripreme prijedloga za |zvrSni odbor po pojedinim sloZzenim pitanjima
IzvrSni odbor moze imenovati posebna povjerenstva ili druga radna tijela kao stalna ili
ciliano prema odredenoj potrebi.

Odlukom kojom se utemeljuju ova pomocna tijela odreduje se njihov naziv, broj
Clanova, sastav kao i zadace.

PREDSJEDNIK
Clanak 44.

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstine i lzvrSnog odbora.
Predsjednika Udruge bira Skupstina iz redova svojih ¢lanova.

Predsjednik Udruge obavlja sljedeée zadatke:

- zastupa Udrugu;

- saziva i rukovodi sjednicama Zbora ¢lanstva, Skupstine i IzvrSnog odbora

- rukovodi radom Skupstine Udruge,

- izvjeScuje lzvrsni odbor o svom radu izmedu dviju sjednica Izvr§nog odbora;

- podnosi izvjeSc¢a o radu Udruge Skupstini Udruge

- brine o izvr§enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge
- upravlja imovinom Udruge

- brine se 0 upoznavanju javnosti sa radom Skupstine Udruge

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge;

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Clanak 45.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran lzvrSnom odboru i Skupstini.

Predsjednika po potrebi zamjenjuje dopredsjednik koji tada ima ista prava i duznosti
kao i Predsjednik.

Ako Predsjednik podnese ostavku, lzvanrednu Skupstinu u roku 30 dana ¢e sazvati
dopredsjednik radi izbora novog Predsjednika. Do saziva Skups$tine on i rukovodi
radom Udruge.

DOPREDSJEDNIK
Clanak 46.
U slu€aju odsutnosti ili sprije€enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik.

Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od &etiri godine. Ista
osoba moze ponovno biti birana.
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TAJINIK

Clanak 47.

Tajnika Udruge imenuje i razrjeSava lzvrdni odbor.

Ukoliko Tajnik svoje poslove obavlja na temelju Ugovora o radu ili Ugovora o djelu,
Izvréni odbor ga imenuje na temelju javnog natjeCaja na vrijeme od Cetiri godine.
Uvjeti koje u tom slu€aju kandidat treba ispunjavati su da ima minimalno viSu stru¢nu
spremu drustvenog smjera (VSS) i najmanje dvije godine radnog iskustva na sliénim
poslovima.

Ista osoba moze ponovno biti imenovana za Tajnika Udruge.

Clanak 48.
Tajnik obavlja sljedece poslove:

- prisustvuje sjednicama tijela Udruge,

- priprema materijale za sjednice tijela Udruge,

- pomaze Predsjedniku u provodenju odluka, zaklju€aka i stavova Skupstine i
Izvr§nog odbora,

- zastupa Udrugu zajedno s predsjednikom,

-rukovodi administrativno-struénim poslovima,

-vodi registar Clanova

-odgovoran je lzvrSnom odboru za svoj rad kao i rad stru¢ne sluzbe,

- obavlja i druge poslove koji su u skladu sa odlukama Skupstine, IzvrSnog
odbora i aktima Udruge,

NADZORNI ODBOR
Clanak 49.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana i bira ga Skupstina. Glasovanje se vrsi za svakog
kandidata pojedina¢no.

Za Clana Nadzornog odbora ne moze biti izabran zastupnik Skups$tine, niti djelatnik
koji obavlja financijske poslove u Udruzi, a u sastav ¢ée se nastojati izabrati
kompetentne osobe za ocjenu financijskog poslovanja te pravnih aspekata u
djelovanju Udruge.

Za svoj rad ¢lanovi Nadzornog odbora odgovorni su Skupstini.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se na razdoblje od &etiri godine.

Clanak 50.

Nadzorni odbor obavlja sljedece:

- nadzire financijsko poslovanje Udruge,

- nadzire zakonitost poslovanja, primjenu odredaba Statuta i drugih akata Udruge,

- daje prijedloge za unapredenje poslovanja, te za razumno koriStenje sredstava u
skladu sa zakonom,
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Clanak 51.

Clanovi Udruge i sami nadziru rad Udruge.

Ako ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi op¢i akt udruge,
ovlasten je na to upozoriti IzvrSni odbor odnosno SkupStinu, te zahtijevati da se
nepravilnosti otklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove lzvrsni
odbor ili Skupstina, i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze
podnijeti tuzbu Opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge radi zastite svojih
prava propisanih Statutom Udruge.

6. STRUCNA SLUZBA
Clanak 52.

Djelatnici koji za potrebe Udruge obavljaju stru¢ne, financijsko - administrativne,
poslove socijalne skrbi, tehniCke, pomocne i njima slicne poslove utvrdene Ugovorom
o radu ili Ugovorom o djelu u skladu sa zakonom ¢ine Stru¢nu sluzbu Udruge.

Medusobna prava i obveze, organizacija i odgovornost za obavljanje poslova i njihov
popis utvrduje se posebnim Pravilnikom ili Ugovorom o radu odnosno Ugovorom o
djelu o ¢emu odluku donosi Izvrsni odbor.

Radnici u Udruzi imaju pravo na sredstva za osobni dohodak, te druga prava po
osnovi rada u skladu sa zakonom i ovim Statutom.
Struénom sluzbom rukovodi Tajnik Udruge.

Clanak 53.

Djelatnici se imenuju u skladu sa Zakonom na temelju javnog natjeCaja. Izbor i
imenovanje djelatnika koji se primaju u radni odnos obavlja IzvrSni odbor sukladno
posebnim propisima. Djelatnici Stru€ne sluZbe obavljaju poslove i radne zadatke
sukladno Pravilniku o radu i Opisu poslova i radnih zadataka, te sve druge poslove
koji su od interesa za Udrugu sukladno op¢im aktima. Medusobna prava, obveze i
odgovornosti izmedu Udruge i djelatnika Stru¢ne sluzbe ureduju se ugovorom Koji
zaklju€uju djelatnici i Izvrsni odbor Udruge u skladu sa zakonom.

7. IMOVINA UDRUGE
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Clanak 54.

Imovinu udruge Cine:

- novC€ana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima;

- nov€ana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju

ciljevi Udruge;

- financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna

jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora

- druga novc€ana sredstva steCena u skladu sa zakonom;

- njezine nepokretne i pokretne stvari;

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Za opravdane troSkove povezane s obavljanjem djelatnosti Udruge, ¢lanovi imaju
pravo na naknadu, a za rad u vezi djelatnosti Udruge pravo na nagradu.

Clanak 55.

Financijsko poslovanje Udruge obavlja se u skladu sa zakonskim i drugim propisima,
na osnovi godiSnjeg Financijskog plana i zaklju¢aka IzvrSnog odbora.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva
neprofitnih organizacija.

Financijske dokumente koji se odnose na koriStenje sredstava Udruge na njezinom
racunu ili druge novC€ane transakcije potpisuje Predsjednik ili osobe koje za to ovlasti
|zvrSni odbor.

8. ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 56.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi Udruge i €lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moZe provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Clanak 57.

Udruga i osobe ovladtene za zastupanje Udruge za Stetu ucinjenu u Udruzi ili Udruge
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opc¢im propisima o odgovornosti za
Stetu.
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9. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 58.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu€ajevima predvidenim
zakonom.

U slu€aju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti udruzi koja ima
iste ili slicne statutarne ciljeve, ali se ne moze dijeliti svojim osnivaima, ¢lanovima
udruge, osobama ovlastenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim
osobama.

Eventualni ostatak financijskih sredstava primljenih iz javnih izvora Udruga ¢e vratiti u
proracun iz kojeg su sredstva dodijeljena.

Clanak 59.

U slu€aju prestanka rada Udruge, funkciju likvidatora obavlja predsjednik Udruge.
Likvidatora imenuje i opoziva SkupStina Udruge. Likvidator zastupa Udrugu u
postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka likvidacije
i brisanja Udruge iz Registra udruga.

10. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 60.
Statut je temeljni akt Udruge i svi drugi akti moraju biti u skladu s odredbama ovog
Statuta, Statutom Hrvatskog saveza slijepih i zakonom.
Obavezno tumacenje Statuta daje Skupstina.

Usvajanjem ovog Statuta prestaje vrijediti Statut usvojen na sjednici Skupstine
Udruge slijepih Karlovacke Zupanije odrzanoj 02.03.2013. godine.

Clanak 61.

Ovaj Statut stupa na shagu danom dono$enja, a primjenjuje se od dana upisa
promjena u Registar udruga.

M.P.
Predsjednik

Vlatko Golac
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